
 
 

In diesem Team gewinnt jeder 

Als unabhängiges Ingenieurbüro beraten wir seit über 40 Jahren unsere Kunden in der Industrie, öffentli-
che Auftraggeber und Versorgungsunternehmen. Auf den Gebieten Energiemanagement, Energie- und 
Umwelttechnik, Elektro- und Leittechnik sowie Technische Gebäudeausrüstung erbringen wir ganzheitli-
che Planungs- und Beratungsleistungen überwiegend in Deutschland. Unsere Projekte umfassen Planun-
gen für Neubau, Anlagenerweiterungen und -optimierungen. 

Denken Sie in neuen Dimensionen und verstärken Sie unser Team als 

Projektleiter im Energie-  
und Kraftwerksanlagenbau (m/w/d) 

 

Ihre Aufgaben 

 Projektleitung und Projektabwicklung, eigenständige Projektbearbeitung mit Zeit-, Kosten- und Quali-
tätskontrolle  

 Direkter Ansprechpartner des Kunden 

 Begleitung der Projekte von der Konzeptstudie bis zur Übergabe an den Kunden 

 Planung von verfahrenstechnischen Systemen und Komponenten 

 Erstellung von Genehmigungs- und Ausschreibungsdokumenten 

 Erarbeitung von Aufstellungskonzepten 

 Fachbauleitung im Rahmen der Umsetzung für die Hauptkomponenten 

Ihr Profil 

 Abgeschlossenes Ingenieurstudium mit Schwerpunkt Maschinenbau / Verfahrenstechnik oder ver-
gleichbarer Fachrichtungen 

 Idealerweise mehrjährige Erfahrung im Bereich der Energietechnik / Kraftwerkstechnik 

 Erfassung komplexer Zusammenhänge und lösungsorientiertes Arbeiten 

 Sozialkompetenz, sicheres Auftreten, engagiertes und eigenverantwortliches Arbeiten 

 Sicherer Umgang mit gängigen Office-Anwendungen, CAD-Kenntnisse von Vorteil 

 Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Bereitschaft für Vor-Ort-Termine während der Ausführungsphase der Projekte 

 

 



 
 

Unser Angebot 

 Attraktiver Arbeitsplatz mit hohem technischem Ausstattungsgrad 

 Nach sorgfältiger Einarbeitung eigenverantwortliche Bearbeitung anspruchsvoller und zukunftswei-
sender Projekte mit breitem Aufgabenspektrum 

 Vielversprechende Entwicklungsmöglichkeiten mit individuellen Schulungs- und Weiterbildungsmög-
lichkeiten 

 Arbeiten in interdisziplinären Teams an vielfältigen Projekten in unterschiedlichen Branchen 

 Mitarbeit in einem Unternehmen mit überschaubarer Größe, flacher Hierarchie und angenehmem Be-
triebsklima 

 Flexible, individuelle Arbeitszeitmodelle 

 Leistungsgerechte Vergütung mit fortschrittlicher Erfolgsbeteiligung und hervorragenden Sozialleis-
tungen 

Wenn Sie diese Aufgabe anspricht, freuen wir uns auf Ihre Bewerbung per E-Mail an 
bewerbung@eproplan.de 

 
Eproplan GmbH 
Beratende Ingenieure 
Schöttlestr. 34 A 
70597 Stuttgart 
Tel. +49 711 76988-0 
Fax +49 711 76988-51 
E-Mail bewerbung@eproplan.de 
www.eproplan.de 

 


